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NEPAL-SECOURS 

est une association 

humanitaire indépen-

dante, en dehors de 

tout courant religieux 

et politique.  

Quelle joie de vous écrire en 

cette fin dôann®e 2008 et de 

vous transmettre avec force, 

mes souhaits dôamour et de 

bonheur pour lôan 2009. 

Soyez heureux aujourdôhui 

même car en lisant ce bulle-

tin vous comprendrez que 

vous avez contribué à distri-

buer des cadeaux merveil-

leux qui donnent dôautres 

couleurs à la vie de milliers 

de personnes. Nos partenai-

res n®palais sô®merveillent 

de la g®n®rosit® dôun petit 

pays et les dirigeants politi-

ques, les acteurs sociaux et 

nos contacts économiques 

sont en admiration devant 

votre aide et votre soutien au 

peuple népalais. Bientôt 20 

ans que Nepal-Secours se 

bat pour am®liorer lôexisten-

ce des habitants dôun des 

pays les plus pauvres du 

monde. Votre fidélité est 

réconfortante et nous rassu-

re pour lôavenir. Vous lirez 

dans ce bulletin des articles 

consacrés aux deux nouvel-

les écoles inaugurées en 

novembre dernieré plus de 

1200 ®l¯ves ravis dôavoir 

enfin un bâtiment. Mais il y 

a aussi deux nouveaux 

chantiers pour deux nouvel-

les écoles (1000 élèves) et 

nous avons déjà choisi deux 

nouveaux sites pour les pro-

chaines constructions. Notre 

vision sô®tend ainsi ¨ 3 ans. 

Le projet « Buffles » a termi-

n® sa phase test et côest un 

succès total. Nous avons 

accompagné des participants 

au projet depuis la traite 

jusquôau stockage du lait en 

passant par les contrôles de 

qualité, le transport et la 

négociation du prix du lait 

récolté. Nepal-Secours assu-

re toute la phase depuis la 

traite jusquô¨ la vente. Vingt

-six animaux répartis dans 

13 familles ont particip® ¨ 

cette phase préliminaire et 

nous sommes prêts à pour-

suivre le développement de 

cette activité. Plus de 300 

familles nous ont contacté 

pour être bénéficiaires de 

cette action. La laiterie de 

Pokhara a marqué son ac-

cord pour le rachat de notre 

lait.  

Du côté des écoles en fonc-

tionnement, côest ®galement 

le bonheur. Lôam®lioration 

de la qualit® de lôenseigne-

ment est au rendez-vous et 

après le prix décroché par 

notre ®cole de Pama, côest 

lô®cole de Kalika qui devient 

le centre de réflexion pour 

lôorganisation du manage-

ment global du personnel et 

des étudiants. Une volonté 

dôorganiser toute la structu-

re de lô®cole pour que tous 

les intervenants en profitent. 

La diff®rence est nette dôan-

née en année.  

Bien entendu, il ne faut pas 

oublier les programmes des-

tinés aux femmes du district. 

Les trois centres de forma-

tion tournent sans relâche et 

nous sommes en possession 

de nombreuses demandes 

pour cr®er dôautres centres. 

Mais lô®lan est plus puissant 

et nous avons longuement 

conversé avec des groupes 

de femmes désireuses de 

fédérer tous les projets de la 

zone et rassembler les fem-

mes au sein dôun projet uni-

que avec des antennes dans 

chaque r®gion. Côest ambi-

tieux et montre à quel point 

les femmes ont pris cons-

cience de leur rôle et de 

leurs responsabilités.  

 Les enfants parrain®s sont 

heureux et leurs familles 

bénissent cette aide chaque 

jour. Nous avons suivi de 

près la première famille qui 

a bénéficié du parrainage. 

Lisez comment cette famille 

a organis® lôavenir de ses 

enfants et comment elle a 

multiplié ses ressources. 

Nous poursuivons notre dis-

tribution de nourriture, de 

v°tements et dôaide m®dica-

le. Le centre médical de Kas-

kikot doit changer ses lo-

caux trop exigüs. Nous de-

vons également lui procurer 

plus de médicaments.  

Alors, il reste deux semaines 

pour participer à tous ces 

programmes en versant votre 

cadeau de fin dôann®e ¨ no-

tre association.  

« Je sais que vous ne reste-

rez pas insensibles... » 

 Merci. 

 

                Joyeux No±l 

Bonne   

année 2009 



 

Côest en cours...   une s®lection active...  

 

Deux ®coles en construction :  lô®cole secondaire Nispaksha et lô®cole secondaire Bharati 

Bhawan. 
En 2007, nous avions visité ces parties du district et notre avis était favorable pour y construire deux écoles 

primaires et secondaires. En zones isolées avec peu de communication vers la ville, elles regroupent de très 

nombreux villages et permettent ¨ plus de 1000 ®l¯ves dôint®grer une ®cole. Le choix des terrains fut fait en 

avril 2008 et côest en novembre de cette m°me ann®e que les travaux ont d®but®. Il faudra 8 mois pour 

achever les deux constructions et la rentrée scolaire 2009 se fera dans les bâtiments neufs.  

Le souci majeur est le transport des matériaux vers les sites choisis. Mais, au Népal, les dénivellés de ter-

rain, les chemins de terre empierrés ne font pas peur aux camions hauts sur roues adaptés à ce type de 

transport. 

Nous espérons que les travaux de ces deux écoles seront finis avant la mousson de juin 2009. 
 

Trois sites retenus pour deux nouvelles écoles :   
Novembre 2008 : dans le cadre de notre plan à 5 ans, nous avons retenu trois nouveaux sites pour la créa-

tion de centres scolaires proposant lôenseignement primaire et secondaire. Comme tous les sites choisis, ils 

sont situ®s loin de la ville et permettent le regroupement dô®tudiants provenant des villages voisins. Ainsi, 

les enfants ont une école située à 1h30 maximum à pied de leur domicile.  

Les sites de Deurali, de Machhapuchhre et de Mahendra seront les prochaines constructions initiées dans le 

volet scolaire. 

 

La clinique de Kaskikot :  
Ce petit centre médical est la seule antenne médicale pour des milliers de villageois. Le médecin habite le 

village; il a fait ce choix malgré les possibilités beaucoup plus rémunératrices de travail dans la ville. Les 

locaux (deux petites pièces sombres) doivent être aménagés dans le cadre de notre projet de médecine gra-

tuite. Notre connaissance des habitants de la région permet de réaliser une offre de médecine gratuite aux 

familles sans ressource. Notre étroite collaboration avec les dirigeants du district et notre comité népalais 

nous ont permis de dresser une liste non exhaustive des familles nôayant pas la possibilit® de payer les 

consultations et les médicaments. Il faut noter que ces familles, en cas de maladie, ne se rendent pas au 

centre médical car elles sont dépourvues de moyens financiers. La moindre maladie peut alors être fatale. 

En novembre 2008, nous avons visité, en autre, une famille de 7 personnes, toutes plongées dans les affres 

dôune bronchite avanc®e, sans aucun soin. Transport®es dôurgence dans notre centre, elles ont ®t® soign®es 

et ont ainsi ®chapp® ¨ lôaggravation de la maladie et aux ®ventuelles s®quelles. 

Nous avons besoin de sponsors pour soutenir cette activité médicale dont dépend la santé (...la vie) des ha-

bitants de notre district. Notre suggestion : la prochaine fois que vous irez consulter votre médecin, parlez-

lui de ce projet et donnez-lui nos coordonnées. Nous avons des photos et nous pouvons transmettre un dos-

sier de votre part.  

Merci pour votre soutien.  

 

Les centres de couture :  

Trois centres de couture sont ouverts et permettent aux femmes de recevoir des cours dôapprentissage de la 

couture. R®parer et confectionner des v°tements est une activit® qui permet dô®conomiser de lôargent mais 

qui donne aussi la possibilité de porter des vêtements en bon état.  

Le centre de Tor®pani est un centre enti¯rement sponsoris® par lôInner Wheel Belgique-Luxembourg depuis 

sa cr®ation en 2001. Il fut le mod¯le sur lequel notre exp®rience sôappuya pour la cr®ation de centre dô®du-

cation des femmes et ensuite la création de centres de couture. Cette initiative sponsorisée par les adhéren-

tes de lôInner-Wheel a chang® lô®tat dôesprit de toute une communaut® f®minine. Aujourdôhui des projets 

ambitieux initi®s par les femmes n®palaises sont ¨ lô®tude. Ils d®montrent le miracle op®r® par cette premi¯-

re initiative. Fin novembre 2008, nous avons distribué des certificats de fréquentation des cours pour les 6 

mois de juin à novembre 2008. Photos à découvrir sur le site Internet :  

http://www.nepal-secours.be/lien2dprojetsiw.html 



NOVEMBRE 2008 : inauguration de deux écoles primaires et secondaires. 

Dhampus & Thulaket 

Deux bâtiments magnifiques : 1350 étudiants 

 
Dhampus : altitude 1800 m  

Une vue exceptionnelle sur la cha´ne de lôHimalaya 

et en particulier sur le Fishtail (6997 m). Ethnie Gu-

rung en majorité. Les anthropologues pensent que 

cette population est issue des invasions mongoles et 

en particuliers des Huns. Ils sont environ 700.000 

au Népal.  

Un coin de paradis pour des vacances inoubliables. 

 650 ®l¯ves      

 

 

 
 

 

 

 

Thulaket : sur la route qui longe le lac de Pokhara, au-delà du 

village de Pama, le village de Thulaket est situé en contrebas 

dôimmenses collines qui conduisent vers le nord du district. 

Lors des moussons, ces pentes abruptes charrient de grandes 

quantit® dôeau et provoquent fr®quemment lôisolement de cer-

taines parties de la région. 

700 ®l¯ves 

 

 

 
Les deux jours de festivit®s pour lôouverture officielle de ces deux ®coles ont ®t® soulign®s par la presse et 

la télévision. Tous nos partenaires économiques, sociaux et politiques étaient présents pour marquer leur 

grande reconnaissance pour les donateurs belges. Chaque intervenant a voulu sôexprimer pour rendre ce 

t®moignage personnel et t®moigner de son admiration pour les r®alisations de lôassociation.  

Les enseignants et les étudiants avaient préparé cette journée et nous ont proposé des chants, des danses et 

des évocations folkloriques.  

Côest ¨ voir sur le DVD des 20 ans de Nepal-Secours. (février 2009) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

S.L.C. 

Au Népal, des examens particulièrement difficiles sont organisés chaque année pour les étu-

diants terminant leur dixi¯me ann®e dô®tude. Le School Leaving Certificate permet aux ®tu-

diant dôentrer dans  la phase finale du cycle secondaire sup®rieur (classes 11 & 12). Ne pas 

r®ussir ces examens est une catastropheé Lô®tudiant devra recommencer son ann®e et se 

représenter aux examens. Cela ne semble pas une épreuve difficile car dans nos pays égale-

ment des étudiants recommencent une année sans que cela ne soit perçu comme une pertur-

bation ultime dans le cours des études.  

Mais au Népal, le contexte est différent.  

Dôabord, le SLC se d®roule durant deux mois complets. Durant ces deux mois, les ®tudiants 

reçoivent des formations complémentaires destinées à mettre chaque élève au niveau requis 

pour ces examens. Cours et examens se succèdent durant cette période. 

Ensuite, ces deux mois se déroulent obligatoirement dans un institut dédicacé à cet effet. Les 

étudiants sont alors en pension complète dans un établissement situé dans la ville de Pokhara. 

Ils y prennent tous leurs repas, y dorment et y étudient. Cette formation-examen coûte très 

cher (90 euros par mois soit 180 euros pour le stage complet). Participer à ces examens né-

cessite dôabord dôavoir lôargent n®cessaire; ®chouer sonne comme une condamnation. 
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